
Informacje Administratora danych na podstawie ogólnego rozporządzenia o 

ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (dalej: Rozporządzenie) 

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Zepter International Poland 

sp. z o.o. z siedzibą w Warszawie, ul. Domaniewska 37, 02-672 Warszawa. 

2) Administrator posiada inspektora ochrony danych, z którym może Pani/Pan 

skontaktować się pod adresem e-mail: iod@zepter.com.pl lub pod adresem: 

Inspektor Ochrony Danych Zepter International Poland sp. z o.o., ul. Domaniewska 

37, 02-672 Warszawa.   

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a 

Rozporządzenia w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji. 

6) Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane do momentu zakończenia 

procesu rekrutacji nie dłużej jednak niż 6 miesięcy od dnia ich otrzymania przez 

Administratora. 

7) Posiada Pani/Pan prawo dostępu do treści swoich danych oraz prawo ich 

sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania oraz prawo do przenoszenia 

danych. 

8) Posiada Pani/Pan również prawo do cofnięcia w dowolnym momencie zgody 

wyrażonej na przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych, co nie będzie miało 

wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie 

zgody przed jej cofnięciem. 

8) Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Głównego Inspektora Ochrony Danych 

Osobowych lub innego powołanego w jego miejsce organu, gdy uzna Pani/Pan, iż 

przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczących narusza przepisy o 

ochronie danych osobowych, w tym przepisy Rozporządzenia.  

9) Podanie przez Panią/Pana danych osobowych jest dobrowolne, jednakże podanie 

danych osobowych oznaczonych „*” jest niezbędne do złożenia CV i wzięcia udziału 

w procesie rekrutacji, a ich niepodanie skutkuje brakiem możliwości wzięcia udziału 

w procesie rekrutacji. 

 

 

� Wyrażam zgodę na przetwarzanie przez Zepter International Poland sp. z o.o. z siedzibą w 

Warszawie moich danych osobowych zawartych w niniejszym formularzu oraz załączonym 

CV dla potrzeb procesu rekrutacji. 


